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COMMUNIQUE INTERSYNDICAL

Comme nous vous l'avions annoncé dans un commumicgeEdent, un droit d’alerte sur
Risques PsycheSociaux avait été dépo: Celui-ci faisait suite aux m-étre vécu par les
cheminots au centre des réorganisations et restaticins qui accompagnent le SA2(

La Direction a convoqué comme prévu les organieatiyndicales ce jeudi 13 juin 2019 ¢
de faire des propositiortgli devaient permettre d’éliminer tous risq

Une fois de plus, I'entreprise traitent les chert-e-s et leurs représentants amépris.

Les solutions de I'entrepriggoposées en CS:

1/Faire un rappel de la définition des Risques Rs-Sociaux

2/Faire un exposé sur le SA20zréaffirmer qu’il fautcontinuer les restructurations
faire des sacrifices (de chemint

Trop de cheminots souffrent quotidiennement des r@ganisations,
restructurations !

Aujourd’hui, c’est par dizaines que lescheminots quittent [I'entreprise SNC
Malheureusement, d’autres choisissent de mettra feur vie dans ce conte> Le nombre de
suicides dans I'entreprise a atteint un niveauv&ent a France Télecc!!!

Pour nos organisations syndicales, ¢a n’eplus possibl¢!

Réunies en intersyndicale &8 juin 2019, nos organisations syndicate# pris la décision d
ne plus siéger dans les instances CSE, CSSCTroupe de travail SA2020 et ce pour 1
durée indéterminée.

Nous refusons d’étre les complict de la casse de I'entreprise, de la mise !
ceuvre de projets néfastes, mais surtout du mr-étre des cheminots de tou
colleges pour lesquels nous continuerons a nous trat Car notre place est ¢
coté de celles et ceux qui souffrent, pas a coté delles ¢ ceux qui créent ce:
souffrance.

Dans les jours a veninos organisations syndicales passeront vousdanis vos chantiers po
échanger avec vous et surtout proposer de menemeéies uie action face a cette direction
27 juin 2019 devant ldirection régionalt

Cheminotes, cheminots, vous nous avez élus pows @éfendre et défendre la productior
service public ferroviaire,non pour valider des restructurations et réorganisations
engendrent mal étre et souffranconduisant dans deins cas a des gesextrémes.
Avec vous nous ferons face a nos responsabil
L’intersyndicale



